Alter .POLIS - Associazione di Promozione Sociale - Ente del Terzo Settore

Testo integrato sulla base della proposta di modifica
approvata dall’Assemblea nella seduta di giovedi 11 ottobre 2018

Articolo 1 -~ Ccs.tituzione, denominazione e sede

1) E costituita, con riferimento all'articolo 18 Cost. ed ai sensi. degli artt. 36, 37, 38 c.c.,
1'Associazione denominata «Alter.POLIS - Associazione di Promozione Sociale - Ente del Terzo
Settore», siglabile «®ltex.POLIS - APS ~ ETS», di seguito indicata come «Associazione», con
sede legale presso il Politecnico di Torino, in TORINO, indirizzo: corse Duca degli Abruzzi
24, CAP 10129,

2) Ie indicazioni di «Associazione di Promozione Sociale» e di «Fnte del Terzo Settore», cosi
come gli acronimi «APS» ed «ETS», saranno utilizzate - negli atti, nella corrispondenza e
nelle comumicazioni al pubblico - a seguito dell'effettivo riconoscimento della qualifica di
Associazione di Promozione Sociale ed Ente del Terzo Settore, ai sensi della normativa vigente.

3) Il trasferimento della sede legale non comporta modifica statutaria se avviene allfinterno
dello stesso Coammne e deve essere cammicato entro 30 giorni agli enti pubblici territoriali,
che provvederanno ai fini dell'aggiornamento del Registro unico nazionale del Terzo settore.

Articolo 2 ~ Finaliti e valori

1) I’Associazione & costituita quale strumento operativo del collettivo «Alter.POLIS», realta
informale di partecipazione studentesca attiva presso il Politecnico di Torino. 8i pone quale
finglita primaria il supporto delle attivita di interesse generale esercitate dal collettivo
«Alter.POLIS», per il perseguimento di finalita civiche, solidaristiche e di utilita sociale.

2) L'Asscciazione si propore, ai sensi dell’articolo 5 del D.Igs. 117/2017, di svolgere in via
esclusiva o principale, anche attraverso gli strumenti della rappresentanza studentesca,
attivitad di promozione e tutels dei diritti wmani, sociali, civili e politici, con particolare
riferimento alla condizicne dei soggetti in formazione, nell’ambito universitario, post-
universitario, nonché attivitd aventi ad oggetto la ricerca scientifica di particolare
interesse sociale. :

L'Associazione svolge attivitd di carattere culturale, formativo e ricreativo. Promuove

occasioni di incontro, dialogo, formazione culturaie, civile e politica artraverso la

promozicne di iniziative quali, a titclo meramente esemplificativo e non esaustivo: convegni

e seminari di studio, dibattiti, conferenze, concerti, progetti di radiodiffusione, iniziative

di aggregazione, integrazione, socialita.

4} L'Assoclazione, nell'ambito di specifici progetti, pud gestire ed erogare servizi a caratrere
mutualistico ed iniziative di aiuto reciproco in favore dei propri soci o di terzi, con
particolare riferimento alla commitd studentesca del Politecnico di Torino.

3) I’Associazione riconosce quali propri valori fondanti gli ideali di democrazia, partecipaziene,
wuaglianza e giustizia sociale, laicitd, solidarieta, pace e xispetto dei diritti umand,
sanciti rella Costituzione della Repubblica Italiana, nata dalla Resistenza contro il
nazifascismo. Fa proprie e si impegna a diffondere la cultura e 1a pratica della sostenibilita
ampientale negli stili di vita individuali ¢ nei modelli di organizzazione econcmica e sociale.
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L'Associazione & indipendente e libera da ogni condizionamento esterno da parte di
organizzazioni politiche, economiche ¢ religiose, pertanto si proclama apartitica ed
aconfessicnale. Nel rispetto di tali principi pud intessere legami e costituire reti, a livello
locale e nazionale, con altre realtd di partecipazione, associazioni e movimenti ad essa affini
per finalita, valori e condotta. Nel persequimento delle attivita di interesse generale che
ne costituiscono le finalita sociali pud operare anche attraversc forme di collaborazione con
lo Stato e gli enti territoriali.

L'Associazione non persegue ad alcun titolo finalitd di lucro: il suo patrimonio e le sue
risorse econamiche sono senpre interamente destinate al perseguimento delle finalitd &i cul
&l presente Statuto. g

Articolo 3 - Adesione, diritti e doveri dei soci
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Possono aderire all'Associazione tutti coloro che condividano le finalita ed i valori di cui
al presente Statutc. Se iscritti al Politecnico di Torino quali studenti nei corsi di laurea,
laurea magistrale, dottorato e master, sono considerati «soci ordinari», diversamente sono
considerati «soci straordinari». Possono aderire alltassociazione guall «soci straordinariw,
a titolo meramente esemplificativo e non esaustivo, ex studenti, ricercatori, decenti e
persorale tecnico-amministrativo del Politecnico di Torino o di altri Atenei.

I «scci ordinari» che cessanc di essere iscritti al Politecnico di Torino sono temiti a darne
tempestiva commicazione al Comitato Esecutivo e possono richiedere di confermare la propria
adesione all’Associazione in qualitd di «soci straordinarisy.

L'adesione o la riconferma dei soci & deliberata dal Comitato ‘Esecutivo, a seguito della
presentazione di una cdomanda scritta, che viene valutata secondo criteri non discriminatori,
coerenti con le finalitd perseguite e 1l'attivitd di interesse gensrale svolta
dall'Asscciazione. In caso di rigetto della domanda, il Camitato Esecutivo deve motivare la
propria scelta e darne comunicazione all'interessato entro 60 giorni; l'interessato pud
richiedere che sull’istanza si promunci 1'Assemblea, presentando ricorso entro 60 giorni dal
ricevimento della commicazione di rigetto.

I soci fondatori, sottoscrittori dell'Atto costitutivo, appartengonc di diritro
all'Associazione, salvo in caso di esclusione deliberata dall’ Assemblea.

L'Assemblea pud deliberare di introdurre uma quota di adesione a carico dei soci per
1'autofinanziamento dell'Associazione, definirne annuaimente 1l'ammontare e normarne le
modalitad di versamento, tenendo conto delle condizioni econcmiche del soci.

Tutti i scci hamno i medesimi diritti e doveri. Si impegnano a contribuire attivamente
all'attivitad dell'Asscciazione e concorrono a definirne gli cobiettivi attraverso 1la
partecipazione all'Assemblea. Hanno diritto a consultare le deliberazieni degli organi sociali,
ad accedere a tutta la documentazione relativa alla gestione ed all’attivitd dell'Associazione
nonche a richiedere informazioni sulle attivitd promosse dalla stessa, per esercitare appieno
la propria facoltd di verifica. Sono tenuti ad osservare il Presente Statuto ed a rispettare
le finalita ed i valori di cui all'articolo 2. :

I soci cessanc di appartenere all'Associazione: (a) per cause naturali; (b) per dimissioni
volontarie presentate per iscritto al Comitato Bsecutivo; (c) qualora, senza valide motivo,
si rendano morosi del versamento della quota di  adesione eventualmente deliberata
dall’Assemblea, (¢} per esclusione deliberata dall'Assemblea, su proposta del Comitato
Esecutivo.

L'esclusione di un socio pud essere proposta qualora quest’ultime abbia viclato le disposizioni
di cui al presente Statuto, abbia posto in essere azioni contrarie alle finalitd ed ai valori
di cui all'articolo 2 o abbia prodotto in qualsiasi modo un darno nei  confronti
deil'Asscciazione. le motivazioni alla base della proposta di esclusione devono essere
contestate per iscritto all’interessato e deve essere garantito il diritro di replica. Ia
perdita della qualifica di socio detemmina la decadenza aucomatica da qualsiasi incarico
ricoperto all'interno o all'esterno dell'Associazione per designazione o delega.

Tutti soci prestano la propria attivitd in favore dell'Associazione a titolo volontario e
gratuito. Hamno diritto al solo rimborso delle spese, regolamente documentate, sostenute
nell'ambito degli incarichi e delle attivita svolte per conto dell’Associazione o per la
realizzazione di specifiche iniziative, previa autorizzazione del Consiglio Esecutive.

10} I/ Associazione pud avvalersi del lavorc di collaboratori e professionisti esterni, regolarmente

retribuiti, entro i limiti previsti dall’articolo 36 del del D.Igs. 117/2017.
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Articolo 4 ~ Assemblea
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L'sssemblea & 1l'organc sovrano dell'Associazione, ne stabilisce gli indirizzi e le linee
generali, ne programma le attivita, :
L'Assemblea & composta da tutti i soci e si riunisce di nomma in seduta pubblica ed aperta:
in tali casi, tutti, anche se non scci, possono prendervi parte e portarvi il propric
contributo di idee e proposte con eguale legittimita. Su richiesta del Consiglic Esecutivo
o di almeno dieci soci, pud comunque riunirsi in seduta ristretta ai soli soci.
L'Assemblea si riunisce in fomma ordinaria, su convocazione del Presidente, non meno di
quattro volte 1'anno, oppure, quando se ne ravvisi la necessita, su richiesta del Consigiio
Esecutivo o di almeno dieci soci. La convocazione deve contenere 1'ordire del giorno, il
luogo, la data e gli orari della prima e della seconda convocazione, che non possono avere
luogo nello stessc giorno: deve essere Lrasmessa ai soci per iscritto, in forma telematica, -
con un preavviso non inferiore a quarantotto ore rispetto alla prima convocazione. Se la
seduta & pubblica ed aperta, la convocazione & diffusa anche attraverso gli strumenti di
comunicazione esterna dell'Associazione,

L'Assemblea pud essere altresl convocata in forma straordinaria, sempre su richiesta del
Consiglic Esecutivo o di almenc dieci soci, con un preavviso non inferiore a dodici ore,
purché non vi sia prevista la trattazione delle materie di cui al successivo ccnma 7.

L' Assemblea ¢ valida in prima convocazione se & presente la maggioranza dei soci, in seconda
convocazione qualunque sia 1l mumerc di soci presenti.

L'Assenblea € un organo partecipativo che ricerca il consensoc attorno alle proprie decisioni
attraverso 1'informazione, la riflessione, l'analisi collettiva ed il dibattito, al fine
di raggiungere la sintesi pill affine alle differenti opinioni. Di norma, adotta le proprie

-decisioni senza votazioni formali, fatti salvi i casi di cui al seguente comma. Qualora se

ne ravvisi la necessitd, su richiesta del Consiglio Esecutivo o di almeno dieci soci, le
proposte in discussione saranno comunque oggetto di votaziont formali.

L'Assenblea ¢ sempre chiamata ad esprimersi a mezzo di votazioni formali per: (a) l'elezione
del Consiglic Esecutivo e 1’eventuale rimozicne di suoi camponenti, (b) 1'approvazione dei
bilanci, (¢} le istanze di adesione o riconferma e le proposte di esclusione dei soci, nei
casi previsti all’articolo 3 del presente Statuto, (d) l'eventuale introduzione di uma
quota di adesione a carico dei scci e la definizione del suo importo, {e) la modifica dells
Statuto, {f) l'eventuale scioglimento dell'Associazione e gli adempimenti connessi.

In casc di votazione formale, le decisioni sono di noma approvate con il voto favorevole
della maggioranza dei soci presenti, fatti salvi i casi nei quali sia richiesta una
maggioranza qualificata ai sensi del presente Statuto.

Articolo 5 - Consiglio Esecutivo
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Il Consiglio Esecutivo costituisce 1’organoc di amministrazione dell’Associazione: @&
preposto all'attuazione degli indirizzi ed alllesecuzicne delle decisioni assunte
dall'Asserblea.

I1 Consiglic Esecutivo & formato di norma da tre componenti: il Presidente e rappresentante
legale dell’Associazione, il Segretario ed il Tesoriere. I'Assemblea pud deliberare di
integrarne la camposizione prevedendo non pifi di due ulteriori Consiglieri.

Tutti i componenti del Consiglio Esecutivo sono individuati annualmente tra i soci in senc
all'Assemblea e possono essere rieletti. I/elezione avviene dopo approfondita ed ampia
discussiocne, tenendo conto delle competenze e delle qualitd personali dei candidati,
contestualmente all’attribuzione degli incarichi di Presidente, Segretario e Tesoriere.
In caso di gravi motivi, su richiesta di almeno dieci soci, i corponenti del Consiglio
Esecutivo, posscno essere rimossi in qualsiasi womento, singolarmente o collettivamente,
con voto dell’Assemblea. Ie motivazioni alla base della richiesta di rimozione devono
essere contestate per iscritto agli interessati e deve essere consentito. il diritto di
replica.

In caso di dimissioni, decadenza o rimozione di wo o pilt componenti del Consiglio
Esecutivo, 1'Assenblea provvede entro 60 giorni alla loro sostituzione.”

| X%ﬂ\f\\‘\ Lo v

N \‘&

St

s

=
=




Articolo 6 - Presidente, Segretarioc e Tesoriere

1)

2)

3}

I1 Presidente & rappresentante legale deil’Associazicne, corveca e presiede le riuniondi
dell'Assemblea e del Consiglic Esecutivo, coordina lo svolgimento della gestione ordinaria
dell'Associazione e relaziona sulle attivita svolte, :
I1 Segretario & incaricato di redigere e di conservare i verbali deile riunioni degli
organi sociali. B garante della tenuta e dell’aggiornamento dei libri sociali. Svolge
inoltre la funzione di Vice Presidente: & pertanto incaricato di sostituire il Presidente
in caso di assenza od impedimento. E
Ii Tesoriere & incaricato di curare la gestione cortabile dell’Associazione e di predisporne
i bilanci.

Articolo 7 - Risorse economiche e bilanci
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L'Associazione trae le risorse econcmiche necessarie al proprio funzionamento ed allo
svolgimento delle proprie attivitd: (a) da contributi, donazioni, erogazioni liberali,
lasciti in denaro od in natura provenienti da persone fisiche o da enti le cui finalita &
la cui condotta non contrastino con gli scopi sociali e non presupponganc un condizionamento
dell'attivita dell'Associazione; (b) dz attivitd di raccolta fondi condotta nel rispetto
della normativa vigente; (c) da contributi erogati dal Politecnico di Torino o da altre
istituzioni pubbliche o private, finalizzati alla realizzazione di iniziative specifiche e
documentate; (d) da proventi derivanti dalle attivitd svolte dall'Associazione o dalla
gestione economica del patrimonio; (e} dalle eventuali quote di adesione per
1'autofinanziamento a carico dei soci deliberate dall'Assemblea; (f} da ogni altra entrata
ammessa al sensi del D.Igs. 117/2017.

L'esercizio finanziario inizia il primo gemnaio e termina il trentun dicembre di ogni anno.
le operazioni finanziarie possono essere disposte dal Presidente o dal Tesoriere.

I bilanci previsicnale e consuntivo sono predisposti dal Tesoriere, ai sensi deqgli articoli
13 e 87 del D.Igs. 117/2017 e delle relative norme di attuazione. Devono essere approvati
dall'Assenblea, il primo entro l'inizio, il secondo entro quattro mesi dal termine
deil'esercizio cul famno riferimento.’

I'Associazione ha il divieto di distribuire, anche in modo indiretto, utili ed avanzi di
gestione nonché fondi, riserve o capitale durante la propria vita ai sensi dell’articolo 8
comia 2 del D.Igs. 117/2017 nonché 1’obbligo di utilizzare il patrimonio, comprensivo di
eventuall ricavi, rendite, proventi, entrate comumnque dencminate, per lo svolgimento di
attivitd sociali statutariamente previste ai fini del persequimento di finalitd civiche,
solidaristiche e di utilita sociale.

Qualora se ne ravvisi la necessitd o sia previsto dalla normativa vigente, 1'Assemblea
nomina una persona fisica oppure un collegio quale soggetto incaricato della revisione
legale dei conti, con il fine di accertare la regolare tenuta delle scritture contabili e
certificare la rispondenza del bilancio consuntivo alle risultanze delle stesse.

Articolo 8 ~ Disposizioni finali
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L’ Associazione ha durata illimitata. In caso di gravi motivi, con voto favorevole di almeno
tre quarti dei soci complessivi, 1l'Assemblea puwd decidere 1 scioglimento
dell'Associazione. Contestualmente allo scioglimento, 1'Assemblea nomina wno o T pil
liquidatori e dispone che il patrimorio residuo venga devoluto, ai sensi dell'articolo 9
del D.Igs. 117/2017, a favore di unoc o pit Enti del Terzo Settore oppure alla Fondazione
Italia Sociale, secondo le disposizioni e le procedure previste dalla normativa vigente.
Qualora se ne ravvisi la necessitd, il presente Statuto pud essere modificato con
deliberazione dell‘Assemblea a maggioranza qualificata dei tre quarti dei soci complessivi.
Per tutto quanto non espressamente contemplato dal presente Statutc, valgono le norme del
Codice Civile, del D.igs. 117/2017 e dei relativi decreti attuativi, nonché della normativa
vigente in materia a livello nazionale e regiocnale.

Letto ed gpprovato dall'Assemblea con voto unanime e palese
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